
Слесарь аварийно-восстановительных работ  
 
Требования:  
 
 Образование: среднее полное общее (11 классов, с 18 лет) Мы готовы вас обучить!!! ; 
среднее профессиональное; 

 Опыт работы в сфере эксплуатации сетей и сооружений водопроводно-
канализационного хозяйства будет вашем преимуществом; 

 Желательно опыт работы по специальности "Слесарь" или "Слесарь-ремонтник"; 

 Рассмотрим технических специалистов без опыта. 
 

Обязанности:  

 Оперативное устранение неисправности, ликвидации аварий и повреждений на 
сетях в водоснабжающей и канализационной системы; 

 Устранение и замена неисправных элементов, запорной арматуры на действующих 
водопроводных сетях; 

 Подготовка отопительных, водоснабжающих сетей к работе в зимних и летних 
условиях; 

 Подбор необходимых инструментов, приспособлений и средств индивидуальной 
защиты для производства ремонтных работ, неисправных элементов водопроводных 
сетей; 

 Уметь работать в команде 

Условия:  
 
 Работа в коллективе профессионалов, перспектива карьерного и профессионального 

роста, обучение за счет компании; 
 Официальное трудоустройство, "белая" заработная плата от 37 000 до 80 000 руб. и 

своевременная ее выплата; 
 Ежегодная индексация оплаты труда; 
 Оплата всех сверхурочных, премии и доплаты; 
 Место работы - г. Новочеркасск. Возможность выбора ближайшего к дому участка 

работы; 
 Бесплатный медосмотр и медицинская книжка; 
 График работы: 5/2 пн-чт с 08:00 до 17:00, пт с 8*00 до 16*00 
 Комфортные места для приема пищи и отдыха в тепле, чистые душевые; 
 Подарки детям на НГ, организация поездок на море сотрудникам организации; 
Мы поддерживаем в непростых жизненных ситуациях: 
 Материальная помощь, помощь в экстренных ситуациях 

 
НА предприятии ВЕДЕТСЯ РАБОТА ПО ОФОРМЛЕНИЮ БРОНИРОВАНИЯ И 
ОТСРОЧКИ ДЛЯ ВСЕХ КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ 
 
Для наших сотрудников предоставляется бесплатный корпоративный транспорт до 
работы и обратно, с удобной локацией остановок. 
 
На собеседование Вы можете прийти по будням с 8.00 до 16.00 по адресу: 
г. Новочеркасск,  Харьковское шоссе, 10, отдел кадров тел .+7 (8635) 21-07-65;  
8(918)557-27-04, 8(989)610-24-61 


